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Absatz
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Bauteil

beziehungsweise
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Heizung-Klima-LUiftung-Sanitar
inklusive

Nummer
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Erledigung des Priifungsberichtes

Der StRH Wien unterzog das Brandschutzkonzept der Klinik Floridsdorf einer Priifung. Der
diesbeziigliche Bericht des StRH Wien wurde am 16. Janner 2023 veroffentlicht und im Rah-
men der Sitzung des StRH-Ausschusses vom 24. Janner 2023 mit Beschluss zur Kenntnis
genommen.

Kurzfassung des Priifungsberichtes

Fir die Klinik Floridsdorf bestanden aufgrund ihrer offenen und dennoch zentral verbunde-
nen Gebaudestruktur, der unterschiedlichen Nutzungen in Form von Ambulatorien, Betten-
stationen und den besonderen Baulichkeiten, wie z.B. den Helikopterlandeplatz am Dach des
Gebaudes, eine Vielzahl an brandschutztechnischen Besonderheiten.

BrandschutzmalRnahmen gewahrleisten die Einhaltung der Schutzziele einer modernen Kli-
nik und wurden in den Brandschutzkonzepten fir die Klinik behandelt. Die Letztversion des
Brandschutzkonzepts und das darauf basierende brandschutztechnische Abschlussgutach-
ten wurden in dieser Priifung betrachtet und diverse Mallnahmen punktuell vor Ort kontrol-
liert.

Dabei zeigte sich, dass Mangel in den Brandschutzplanen und in deren Ablage in den Feuer-
wehr-Plankasten bestanden. Ferner stimmten Ausfiihrungen im Brandschutzkonzept nicht
mit den tatsachlichen Gegebenheiten lberein.

Hinsichtlich der personellen Ausstattung der Betriebsfeuerwehr der Klinik Floridsdorf gab es
Abweichungen zum bewilligten Umfang. Diese bedurften einer grundsatzlichen Klarung.
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Bericht der Unternehmung Wiener Gesundheitsverbund
zum Stand der Umsetzung der Empfehlungen

Im Rahmen der Stellungnahme der gepriiften Stelle wurde folgender Umsetzungsstand in
Bezug auf die ergangenen 14 Empfehlungen bekannt gegeben:

Stand der Umsetzung der Anzahl Anteil in %

Empfehlungen
umgesetzt 14 100,0

in Umsetzung - -

geplant/in Bearbeitung - -

nicht geplant - -

Stand der Umsetzung der Empfehlungen

mumgesetzt min Umsetzung geplant/in Bearbeitung nicht geplant
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Umsetzungsstand im Einzelnen

Begriindung bzw. Erlauterung der Mallhahmenbekanntgabe seitens der gepriiften Stelle un-
ter Zuordnung zu den im oben genannten Bericht des StRH Wien erfolgten Empfehlungen,
der jeweiligen Stellungnahme zu diesen Empfehlungen seitens der gepriiften Stelle und all-
falliger GegenaulRerung des StRH Wien:

Empfehlung Nr. 1

Eine Ausfiihrungsbestatigung tiber die ordnungsgemal her-
gestellte brandschutztechnische Bekleidung der Stahlkon-
struktion der Erstversorgungshalle bzw. der Teile der an-
grenzenden Nutzung waére einzuholen.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Gemal Stellungnahme bzw. Prazisierungen durch den Verfasser
des Brandschutzgutachtens konnte die Fehlinterpretation inner-
halb des Empfehlungspunktes aufgeklart werden. Die erforderli-
chen Nachweise liegen vor.

Empfehlung Nr. 2

Eine Bestatigung tber die aufgebrachten Schichtdicken bzw.
die fachgerechte Aufbringung des feuerhemmenden An-
strichs an den Stahlbauteilen ware bei den ausfiihrenden
Fachfirmen einzufordern.

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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Empfehlung Nr. 3

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MalRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Gemal Stellungnahme bzw. Prazisierungen durch den Verfasser
des Brandschutzgutachtens konnte die Fehlinterpretation inner-
halb des Empfehlungspunktes aufgeklart werden. Die erforderli-
chen Nachweise liegen vor.

Es ware die Ursache des Vorhandenseins des Schaummit-
tels in der Auffangwanne zu erheben und die fehlende
Menge an Schaummittel im Lagertank fir die Einsatzdauer
von 60 Minuten zu erganzen.

‘!t STADTRECHNUNGSHOF
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Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung umsetzen und
hat bereits im Oktober 2022 die notwendigen Mallnahmen
zur Umsetzung dieser ergriffen.

MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. 1

Der Auffangbehdalter wurde geleert und gereinigt. Es bestehen

keine Undichtheiten. Das neue Schaummittel wurde geliefert. Der
Mangel ist behoben.

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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Empfehlung Nr. 4

Der Kerosinabscheider wéare in den Brandschutzplanen
nachtragen zu lassen.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MafRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. ol

Die Brandschutzplane wurden dahingehend adaptiert.

Empfehlung Nr. 5

Es waren die Feuerwiderstande der brandabschnittsbilden-
den Glasbauteile sowie die Brandabschnitte in den Brand-
schutzplanen eintragen zu lassen.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Die Brandschutzplane wurden dahingehend adaptiert.

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
STADTRECHNUNGSHOF 4’}
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Empfehlung Nr. 6

Es waren die in den Plankasten hinterlegten Brandschutz-
plane hinsichtlich ihrer Aktualitat zu kontrollieren und das
Melde- bzw. Bediengruppenverzeichnis Uberarbeiten zu las-

sen.

Empfehlung Nr. 7

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MafRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Die bekannten Abweichungen aus der aktuellen Uberpriifungsrou-
tine wurden sofort bereinigt. Der Verfasser der Brandschutzplane
Uberarbeitet aktuell samtliche Brandschutzpldne (finale Priifung
erfolgt im Rahmen der Brandmelderwartung). Das Bediengruppen-
verzeichnis wurde hinsichtlich dem aufgezeigten Mangel hand-
schriftlich vom BSB richtiggestellt. Der Verfasser des Bediengrup-
penverzeichnisses adaptiert parallel zur Brandmelderwartung die
Verzeichnisse. Vom BSB wurden kritische Bereiche, die eine dhnli-
che Situation aufweisen (Luftrdume) Gberpriift und keine weiteren
Abweichungen festgestellt. Der gelebte Anderungsprozess zur Ak-
tualisierung der Brandschutzdokumente wurde nun im Arbeits-
handbuch Betriebsfeuerwehr verschriftlicht.

Es ware die Liiftung des Lagerraumes fiir brennbare Fliissig-
keiten im BT 21/E11 Gberpriifen bzw. warten zu lassen, da-
mit eine ausgeglichene Luftbilanz vorherrscht.

;‘!t STADTRECHNUNGSHOF
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nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung umsetzen und
hat bereits im Oktober 2022 die notwendigen Mallnahmen
zur Umsetzung dieser ergriffen.

Malnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Es wurden vom Fachreferat HKLS die Filter und Klappen im Zu-und
Fortluftstrom Uberpriift und die Liftungsparameter angepasst.
Diese Einstellungen waren unverandert seit der Anlageniber-
nahme. Nun entspricht die Tiroffnungskraft einer ahnlichen Situ-
ation wie im VbF-Raum der Apotheke, der im Zuge der Priifung des
StRH Wien fir in Ordnung befunden wurde.

Die Kennzeichnungen bzw. die Hinweise bei den Zugangen

der Lagerraume fir brennbare Flissigkeiten waren entspre-

chend der gesetzlichen Verpflichtung zu adaptieren.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung umsetzen und
hat bereits im Oktober 2022 die notwendigen Mallnahmen
zur Umsetzung dieser ergriffen.

MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Die fehlende Beschilderung wurde gemal} § 83 Abs. 2 der VbF ord-
nungsgemal angebracht.

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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Empfehlung Nr. 9

Der StRH Wien empfahl, die gelagerten Gefahrenklassen an
die brandschutztechnische Ausstattung des Lagerraumes
fur brennbare Flissigkeiten anzupassen oder den Lager-
raum entsprechend den Erfordernissen der Verordnung
brennbarer Flissigkeiten zu adaptieren.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MafRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. d

Der VbF-Lagerraum wurde brandschutztechnisch beurteilt und
kann durch geringe AdaptierungsmalRnahmen auf die erforderli-
che Brandschutz Widerstandsklasse E 90 hochgeriistet werden.
Die Beauftragung erfolgte im Dezember 2022, wodurch eine Fer-
tigstellung mit Ende Marz 2023 erfolgte.

Empfehlung Nr. 10

Es ware die Handhabung der fiir die Entrauchung vorgesehe-
nen mobilen Ventilatoren und Kabeltrommeln, welche nicht
dem Brandschutzkonzept entsprach, mit der Behorde zu
evaluieren und die Einsatzerfordernisse bzw. Einsatztaktik
flr die betroffenen Bereiche zu verschriftlichen und den Mit-
gliedern der Betriebsfeuerwehr zur Kenntnis zu bringen.

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant umgesetzt
;’t STADTRECHNUNGSHOF 9 9/ gep M umg
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Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

Malnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Die erforderlichen Ventilatoren inkl. Zubehor wurden angeliefert
und stehen zur Verwendung bereit. Die Mitglieder der Betriebsfeu-
erwehr wurden informiert.

Es waren kinftig die Nachweise der Unterweisung hinsicht-
lich der erforderlichen Kenntnisse der externen Lotsin bzw.

des externen Lotsen zu fiihren.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung umsetzen und
hat bereits im Oktober 2022 die notwendigen Mallnahmen
zur Umsetzung dieser ergriffen.

MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. 1

Die Ausbildung und Unterweisung der externen Lotsen wurden in
der Leistungsbeschreibung der Betriebsfeuerwehr
(20220929_BTF_KHN_Leistungsbeschreibung V8.0) im Punkt
4.2.1 festgelegt. Das Verhalten und die Aufgaben der Lotsen gene-
rell werden im Punkt 4.1.3 geregelt. Der Leiter der Betriebsfeuer-
wehr nimmt die Empfehlung auf und wird ab dem nachsten Einsatz
eines externen Lotsen eine schriftliche Dokumentation uber die
ordnungsgemale Dienstiibernahme fiihren. Formulare zur

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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Umsetzungsstand im Einzelnen

Dienstiibernahme wurden mit November 2022 bereits ausgearbei-
tet. Die Einschulung mit Dokumentation der Mitarbeitenden des Si-
cherheitsdienstes wurde Ende 2022 durchgefiihrt.

Empfehlung Nr. 12

Hinsichtlich der Abweichungen in Bezug auf die personellen
Auslegungskriterien der Betriebsfeuerwehr der Klinik Flo-
ridsdorf ware ein Konsens zwischen dem derzeitigen Perso-
nalstand und den Vorgaben der Bestimmungen des Landes-
verbandes der Betriebsfeuerwehren von Wien bzw. den

OBFV Richtlinien zu finden.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Im Zuge der Planungen der Klinik Floridsdorf erfolgte die Ab-
stimmung mit dem Landesverband der Betriebsfeuerwehr
Wien. Das Ergebnis war wie folgt: die personellen Ausle-
gungskriterien wurden dahingehend einer Priifung unterzo-
gen, als die Vorgabe des Landesverbandes der Betriebsfeu-
erwehren von Wien, die eine Mindesteinsatzstarke von 1:3
plus einem Lotsen vorsieht, zur Bewertung herangezogen
wurden. Erganzt wurde diese Bewertung mit der Festlegung,
dass der Lotse in die Betriebsfeuerwehr einzugliedern ist.
Die IST-Situation sieht eine Einsatzstarke von 4 Bediensteten
der Betriebsfeuerwehr zuziiglich einem Lotsen vor. Die Lot-
sin bzw. der Lotse wird entweder durch Mitarbeitende der
Betriebsfeuerwehr oder bei mangelnder Verfligbarkeit (Per-
sonalausfall) durch eine Dienstleisterin bzw. einen Dienst-
leister, welche bzw. welcher die erforderlichen Schulungen
aufweist, gestellt.

;‘!t STADTRECHNUNGSHOF
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MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.

nicht umgesetzt

in Umsetzung / geplant

A

B umgesetzt
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Diese Empfehlung wurde mit den Priifenden des StRH Wien in ei-
nem ausfuhrlichen Webex-Termin besprochen und geklart. Dem-
nach ist der derzeitige Personalstand normkonform.

Empfehlung Nr. 13

Die Brandschutzplane der Nordspange waren zu lberarbei-
ten und an die tatsachlichen bzw. bewilligten Gegebenheiten
anzupassen.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:
Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung zur Umset-
zung bringen.

MaBnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Eine gesamte Uberpriifung der ca. 16.000 Brandmelder erfolgt ak-
tuell im Zuge der Wartung der Brandmeldeeinrichtungen. Festge-
stellte Abweichungen in den Brandschutzplanen werden in einer
monatlichen Routine an den Planverfasser gemeldet, sodass die
Richtigstellung jeweils zeitnahe erfolgt. Die Uberpriifungsroutine
wurde mit Ende Juni 2023 abgeschlossen.

Empfehlung Nr. 14

Der SchlielBbereich des Feuerschutzschiebetores zwischen
dem Warenausgang und dem Lager der Apotheke ware am
Boden auffallend zu kennzeichnen.

nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Der Gesundheitsverbund wird die Empfehlung umsetzen und
hat bereits im Oktober 2022 die notwendigen Mallnahmen
zur Umsetzung dieser ergriffen.

MalRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle: \
Die Empfehlung wurde umgesetzt. o

Die Markierung wurde angebracht.

Fiir den Stadtrechnungshofdirektor:

Dipl.-Ing. Dr. Michael KaindlI
Wien, im November 2023

;:} STADTRECHNUNGSHOE nicht umgesetzt in Umsetzung / geplant . umgesetzt
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