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Erledigung des Prüfungsberichtes 

Der Stadtrechnungshof Wien unterzog die Gebarung des Projektes „Aus- und Wei-

terbildung von Eishockey-Spielerinnen“ des EHV-Sabres Dameneishockeyvereines in 

den Jahren 2017 bis 2019 einer Prüfung. Der diesbezügliche Bericht des Stadtrech-

nungshofes Wien wurde am 6. Oktober 2021 veröffentlicht und im Rahmen der Sit-

zung des Stadtrechnungshofausschusses vom 14. Oktober 2021 mit Beschluss zur 

Kenntnis genommen. 

 

 

Kurzfassung des Prüfungsberichtes 

Der Stadtrechnungshof Wien prüfte die Gebarung des Projektes „Aus- und Weiterbil-

dung von Eishockeyspielerinnen“ des EHV-Sabres Dameneishockeyvereines auf Basis 

der von der MA 51 - Sport Wien an den Verein Sabres gewährten Förderungen.  

 

Verbesserungsbedarf ergab sich bei der Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrech-

nung sowie bei der Abhaltung von Vorstandssitzungen und der Dokumentation von Be-

schlüssen. 

 

Ferner wurde angeregt, reale Gegebenheiten in den Statuten des Vereines Sabres ent-

sprechend zu verankern. Weiters wurde auch auf die mündlichen Prüfungsberichte in der 

Generalversammlung der Rechnungsprüferinnen bzw. Rechnungsprüfer hingewiesen, 

diese künftig auch schriftlich vorzulegen.  

 

Bei Zahlungen von Rechnungen wurde festgehalten, ein Vieraugenprinzip zu praktizie-

ren und dieses auch zu dokumentieren. Ebenso wurde darauf hingewiesen, ein bisher 

fehlendes Compliance-Managementsystem der Größe und den Strukturen des Vereines 

Sabres entsprechend umzusetzen.  

 

Die MA 51 - Sport Wien wurde darauf hingewiesen, ein erhöhtes Augenmerk auf die Um-

setzung des aufgezeigten Verbesserungsbedarfs bei der Erstellung der Einnahmen- und 

Ausgabenrechnung des Vereines Sabres zu legen. 
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Bericht der MA 51 - Sport Wien zum Stand der Umsetzung der Empfehlungen 

Im Rahmen der Äußerung der geprüften Stelle wurde folgender Umsetzungsstand in 

Bezug auf die ergangenen 2 Empfehlungen bekannt gegeben: 

 

 

Stand der Umsetzung der  

Empfehlungen 

Anzahl Anteil in % 

umgesetzt 2 100,0 

in Umsetzung - - 

geplant/in Bearbeitung - - 

 

nicht geplant - - 
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Umsetzungsstand im Einzelnen 

Begründung bzw. Erläuterung der Maßnahmenbekanntgabe seitens der geprüften 

Stelle unter Zuordnung zu den im oben genannten Bericht des Stadtrechnungshofes 

Wien erfolgten Empfehlungen, der jeweiligen Stellungnahme zu diesen Empfehlun-

gen seitens der geprüften Stelle und allfälliger Gegenäußerung des Stadtrechnungs-

hofes Wien: 

 

 

Empfehlung Nr. 1 

Die Einhaltung von insgesamt 12 Monaten für 1 Rechnungsjahr (Wirtschaftsjahr) beim 

EHV-Sabres Dameneishockeyverein ist künftig zu beachten. 

 

Stellungnahme der geprüften Stelle: 

Die Empfehlung wird umgesetzt. 

 

Maßnahmenbekanntgabe der geprüften Stelle: 

Die Empfehlung wurde umgesetzt. 

 

Empfehlung Nr. 2 

Die Erkenntnisse aus dem gegenständlichen Bericht sind in künftige Förderungsent-

scheidungen miteinzubeziehen. 

 

Stellungnahme der geprüften Stelle: 

Die Empfehlungen bzw. Erkenntnisse des Stadtrechnungshofes 

Wien werden seitens der MA 51 - Sport Wien bei Förderungen 

stets berücksichtigt. 

 

Maßnahmenbekanntgabe der geprüften Stelle: 

Die Empfehlung wurde umgesetzt. 
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Für den Stadtrechnungshofdirektor: 

Mag. Wolfgang Edinger, MBA 

Wien, im Juli 2022 


