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Erledigung des Prufungsberichtes

Der Stadtrechnungshof Wien unterzog die Gebarung des Vereines zur Férderung der
Stadtbenutzung in den Jahren 2012 bis 2014 einer Prufung. Der diesbezugliche Bericht
des Stadtrechnungshofes Wien wurde am 7. Oktober 2016 veréffentlicht und im Rah-
men der Sitzung des Stadtrechnungshofausschusses vom 14. Oktober 2016, Aus-
schusszahl 138/16 mit Beschluss zur Kenntnis genommen.

Kurzfassung des Prufungsberichtes

Der Stadtrechnungshof Wien unterzog den Verein zur Férderung der Stadtbenutzung
auf Grundlage der von der Magistratsabteilung 7 an den Verein gewahrten Férderungen
einer Gebarungsprufung.

Verbesserungspotenziale ergaben sich im administrativen organisatorischen Bereich
des Vereines und im Bereich des Projektmanagements. Weiters wurde auf eine Ver-
besserung der Dokumentation unter anderem bei Entscheidungsprozessen sowie in
Personalangelegenheiten hingewiesen sowie eine Evaluierung der Public Relations-

und Offentlichkeits-Aufwendungen angeregt.

Im Bereich der Férderungsverwaltung der Magistratsabteilung 7 ergaben sich Defizite in
der Abwicklung der Férderungsabrechnung und Uberpriifung der Erfilllung des Forde-

rungszweckes.
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Bericht der Magistratsabteilung 7 zum Stand der Umsetzung der Empfehlungen

Im Rahmen der AuBerung der gepriften Stelle wurde folgender Umsetzungsstand in

Bezug auf die ergangenen 6 Empfehlungen bekannt gegeben:

Stand der Umsetzung der Anzahl Anteil in %
Empfehlungen

Umgesetzt 6 100,0

In Umsetzung - -
Geplant - -

| Nicht geplant
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Umsetzungsstand im Einzelnen

Begrindung bzw. Erlauterung der MaRnahmenbekanntgabe seitens der gepriften Stel-
le unter Zuordnung zu den im oben genannten Bericht des Stadtrechnungshofes Wien
erfolgten Empfehlungen, der jeweiligen Stellungnahme zu diesen Empfehlungen seitens

der gepruften Stelle und allfalliger GegendulRerung des Stadtrechnungshofes Wien:

Empfehlung Nr. 1
Insbesondere bei erstmaligen Forderungsbefurwortungen ware anhand der ersten Jah-
resabrechnung das Forderungsausmaf bzw. die Bemessung/Berechnung der Forde-

rungshohe zu evaluieren.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Die Kulturabteilung wird kinftig, vor allem bei neuen Forderungs-
nehmerinnen bzw. F6rderungsnehmern, auf die Bemessung der

Forderungshéhe besonderes Augenmerk legen.

MaRRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.

Empfehlung Nr. 2
Bei der Prifung der Abrechnungen und Anmerkungen der entsprechenden Aufwendun-
gen ware besonderes Augenmerk auf die Positionen PR und Offentlichkeitsarbeit zu

legen.

Stellungnahme der gepriften Stelle:

Der Empfehlung des Stadtrechnungshofes Wien, bei der Prifung
der Abrechnungen besonderes Augenmerk auf die Positionen PR

und Offentlichkeitsarbeit zu legen, wird entsprochen werden.

MaRRnahmenbekanntgabe der gepriften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.
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Empfehlung Nr. 3
Die Abrechnungsunterlagen waren entsprechend der Férderungsbedingungen um-

gehend zu prifen und die durchgefuhrte Prifung ware entsprechend zu dokumentieren.

Stellungnahme der gepriften Stelle:

Dieser Empfehlung wird selbstverstandlich Folge geleistet. Es lie-
gen keine Prifungsrickstande bzgl. des gegenstandlichen Verei-

nes vor.

MalRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.

Empfehlung Nr. 4
Die internen Defizite in den Verwaltungsablaufen und Prozessen der Magistratsabtei-
lung 7 waren im konkreten Fall derart zu evaluieren, damit eine zeitnahe Prifung der

Forderungsabrechnung durch die férderungsvergebende Stelle sichergestellt ist.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Die Verwaltungsablaufe und Prozesse wurden in der Zwischenzeit
evaluiert und werden derzeit optimiert, sodass in Zukunft einer
zeitnahen Prifung von Abrechnungsunterlagen nichts im Weg

stehen wird.

MalRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.

Empfehlung Nr. 5
Projektanalytische MalRnahmen waren durch systematischen und regelméafigen Ab-
gleich des Férderungszweckes sowie des Forderungszieles zu setzen und den kinfti-

gen Forderungsentscheidungen zugrunde zu legen.
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Stellungnahme der gepriften Stelle:

Der Empfehlung des Stadtrechnungshofes Wien wird insofern
Rechnung getragen, als kinftig bei der Evaluierung von Férderun-
gen verstarkt auf das Erreichen von Forderungszielen geachtet

wird.

MaRnahmenbekanntgabe der gepriften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.

Empfehlung Nr. 6
Die gewonnenen Erkenntnisse waren bei kiinftigen Uberprifungen der Endabrechnun-
gen und weiteren Forderungsentscheidungen mit einzubeziehen und die Umsetzung

der an den Verein ergangenen Empfehlungen zu verfolgen.

Stellungnahme der gepriiften Stelle:

Die gewonnenen Erkenntnisse werden selbstverstandlich bei kinf-
tigen Uberprifungen von Endabrechnungen und weiteren Forde-
rungsentscheidungen mit einbezogen werden. Ebenso wird die
Umsetzung der an den Verein ergangenen Empfehlungen seitens

der Magistratsabteilung 7 Uberprift werden.

MalRnahmenbekanntgabe der gepriiften Stelle:

Die Empfehlung wurde umgesetzt.

Fir den Stadtrechnungshofdirektor:
Mag. Manfred Jordan
Wien, im August 2017



